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ASOCIACION ASTURIANA DE ASESORES
LABORALES Y EXPERTOS EN DERECHO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
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Catedral de Oviedo Santa Maria de Naranco

ENTREGA DE LOS PREMIOS LABORAL 2000 - BANESTO
A LA CALIDAD Y EXCELENCIA PROFESIONAL Y
EMPRESARIAL EN MATERIA SOCIO-LABORAL.
DERECHO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL,

EN SU DECIMA EDICION
Y CORRESPONDIENTES AL ANO 2011

R
ENTREGA DE DIPLOMAS A SOCIOS DE HONOR

DIA: 20 de Enero de 2012, a partir de las 17:30 horas

LUGAR: Paraninfo de la Universidad Historica de Oviedo
C/ San Francisco, 3 (Oviedo)




PROGRAMA DE ACTOS

17:30 CONFERENCIA:
“La Reforma del Sistema de Pensiones: Ley 27/2011,

de 1 de agosto sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion
del Sistema de Seguridad Social”

PONENTE:
D. Angel Miyar Altolaguirre

Graduado Social y Abogado
Socio de Honor de Laboral 2000

18:15 INTERVENCION:

D. José Luis Garcia Bigoles
Presidente de Laboral 2000 - Asociacion Asturiana de Asesores
Laborales y Expertos en Derecho de Trabajo y Seguridad Social

18:30 ENTREGA DE DIPLOMAS A LOS GALARDONADOS
CORRESPONDIENTES A LA DECIMA EDICION DE LOS
PREMIOS Y A LOS SOCIOS DE HONOR DE LA ASOCIACION

ATH ) DESCANSO

20:15 ACTO DE CLAUSURA



RELACION DE PREMIADOS

PREMIO AL FOMENTO DE LA AMISTAD ASTUR - MADRILENA

EXCMA. SRA. DNA. ESPERANZA AGUIRRE Y GIL DE BIEDMA
Presidenta del Gobierno de la Comunidad de Madrid

PREMIO A UNA EJEMPLAR Y BRILLANTE
TRAYECTORIA PROFESIONAL

ILMO. SR. D. CARLOS LOPEZ OTIN

Catedratico de Bioquimica y Biologia Molecular

PREMIO AL COMPROMISO CON ASTURIAS
BANCO HERRERO EN SU CENTENARIO
PREMIO AL FOMENTO DE LA AMISTAD ASTUR-LEONESA

EXCMO. SR. D. FRANCISCO JAVIER SAN MARTIN RODRIGUEZ
Presidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espana

PREMIO AL COMPROMISO CON ASTURIAS
(A TITULO POSTUMO)

EXCMO. SR. D. RAFAEL LUIS FERNANDEZ ALVAREZ
Ex-Presidente del Gobierno del Principado de Asturias

PREMIO A LA CALIDAD EN LA FORMACION
E INFORMACION AL EMPRESARIO

CAMARA DE COMERCIO DE GIJON

PREMIO AL FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
EN ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

ASOCIACION “LANGREANOS EN EL MUNDO”

PREMIO AL FOMENTO DE LA CULTURA Y DEFENSA'Y PROTECCION
DEL PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL ASTURIANO

MUSEO ARQUEOL()GICO DE ASTURIAS
PREMIO AL FOMENTO DE LOS VALORES SOCIALES Y SOLIDARIOS
TERTULIA L'ALDERIQUE



PREMIO AL ESFUERZO CONSTANTE EN DIVULGAR LA CULTURA
ASTURIANA Y EL CONOCIMIENTO DE ASTURIANOS ILUSTRES

FUNDACION FORO JOVELLANOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
PREMIO AL FOMENTO DE LA CULTURA Y DE LA FORMACION CIUDADANA
ASOCIACION CULTURAL “SAN TIRSO DEL EO”

PREMIO A LA MEJOR INICIATIVA ARTISTICA PARA LA
PROYECCION DE LA MUSICA ASTURIANA

CUARTETO TORNER

PREMIO AL FOMENTO DE LA FORMAC[(’)N DE CALIDAD
DE LOS TRABAJADORES AUTONOMOS

UNION DE PROFESIONALES Y TRABAJADORES AUTONOMOS
(UPTA - NACIONAL)

PREMIO A LA IGUALDAD Y A LA CONCILIACION
DE LA VIDA LABORAL Y FAMILIAR

AYUNTAMIENTO DE COANA
PREMIO EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL
EMPRESA MEDIA MADERA - INGENIEROS CONSULTORES
PREMIO A EMPRESARIA EMPRENDEDORA
DNA. MARIBEL GARCIA CUENLLAS
PREMIO AL FOMENTO DE LA CULTURA Y DEFENSA DE LA ETICA
DNA. ANGELES CASO MACHICADO

Periodista y Escritora

PREMIO A LA GESTION EJEMPLAR DE LOS RECURSOS HUMANOS
COBERTURA TIC
PREMIO A EMPRESA EJEMPLAR EN MATERIA SOCIO-LABORAL
CARROCERIAS BLANCO



PREMIO AL FOMENTO DEL DIALOGO SOCIAL
D. SERVANDO JOAQUIN FERNANDEZ MENDEZ

Presidente de la Fundacion “Amigos de la Historia” y Cronista Oficial de Navia

PREMIO AL TESON Y AL ESFUERZO EN EL DESARROLLO PROFESIONAL
D. JOSE LUIS GARCIA MIRANDA
PREMIO AL DISENO Y A LA INNOVACION TECNOLOGICA
VIN BOUQUET
PREMIO AL FOMENTO Y AYUDA A LAS PERSONAS NECESITADAS
COCINA ECONOMICA DE OVIEDO
PREMIO AL FOMENTO DE LA FORMACION DE CALIDAD

EMS - INSTITUTO DE INVESTIGACION EN SEGURIDAD
Y FACTORES HUMANOS

PREMIO AL FOMENTO DE LA ENERGIA SOLAR SOSTENIBLE
PRAXIA ENERGY

PREMIO AL ESFUERZO CONSTANTE EN LA SUPERACION
DE LAS MINUSVALIAS EN EL TRABAJO

D. DAVID RIVAS SANTIAGO

Coordinador de un centro de llamadas telefénicas de Fundacion Integralia

PREMIO A LA CALIDAD Y CONSTANCIA EN LA INFORMACION
FACILITADA A SUS ASOCIADOS

FEDERACION DE ASOCIACIONES DE VECINOS DE OVIEDO
PREMIO AL FOMENTO Y DEFENSA DEL EMPLEO
ELECTRICIDAD DEL PRINCIPADO (ELPRISA)



RELACION SOCIOS DE HONOR

ILMO.SR. D. JOSE LUIS NINO ROMERO
Magistrado del Juzgado de lo Social n° 1 de Avilés

D. BLAS HERRERO FERNANDEZ
Presidente de “Kiss Fm”

D. VALENTIN MARTINEZ - OTERO PEREZ
Presidente Adjunto del Centro Asturiano de Madrid

DNA. MARIA ALEJANDRA CUETO PEREZ
Responsable del Dpto. de Personal del Instituto Oftalmologico Fernandez-Vega

D. SANTIAGO GONZALEZ-ALVERU NIETO
Director de la Revista “VIVIR OVIEDO”

DNA. PATRICIA ALVAREZ DIAZ
Concejala de Foro en Grado y Abogada Laboralista

D. SANTOS LUCIANO FERNANDEZ FANJUL
Ex-Concejal de Cultura del Ayuntamiento de Aller

D. ANGEL MIYAR ALTOLAGUIRRE
Graduado Social y Abogado

D. ROBERTO ALVAREZ SUAREZ
Director del Periédico “El Tapin” de Llanera y Lugones

D. UBALDO GARCIA PEREZ

Propietario del Restaurante “La Paloma” de Oviedo

D. SAMUEL CACHERO ALVAREZ

(A titulo péstumo)

D. FRANCO RODRIGUEZ GOMEZ

Propietario del Restaurante “La Pomarada™

D. RUTILIO MARTINEZ - OTERO
(A TITULO POSTUMO)
Profesor de la Facultad de Filosofia de la Universidad de Oviedo
y Ex-Presidente Adjunto del Centro Asturiano de Madrid

D. IGNACIO CUESTA ARECES
Secretario del Colegio de Abogados de Oviedo



FINES DE LA ASOCIACION

Los fines de la Asociacion que se enumeran seguidamente, seran

unicamente, sociales, culturales, cientificos y recreativos:

a) Promover el estudio de los temas vinculados al estudio del Derecho del Trabajo
y Seguridad Social, el empleo y las relaciones laborales desde una perspectiva
multidisciplinaria y plural, contribuyendo a la investigacion, debate e intercambio
de experiencias académicas de estudiosos, profesionales y escritores de estas

disciplinas.

b) Organizar conferencias, jornadas técnicas, congresos, edicion conjunta de
publicaciones, etc... que coadyuven a una mayor informacion y perfeccionamiento
profesional de los Asociados. Se procurara que estos actos tengan lugar en las

distintas zonas donde residan asociados.

c¢) Colaborar con Universidades, Colegios Profesionales, Asociaciones y Entidades
en la organizacion de actos que tengan como fin la difusion del Derecho del Trabajo

y de la Seguridad Social.

d) Procurar que algin miembro de la Asociacion esté presente en todos los
Congresos y eventos internacionales y nacionales importantes relacionadas con
el Derecho el Trabajo y de la Seguridad Social, a fin de que las ponencias y
comunicaciones alli debatidas, asi como las conclusiones, sean facilitadas a los

Organos Rectores de la Asociacion para su distribucion entre los socios.

e) Conceder honores y distinciones a personas fisicas y Entidades que hayan
tenido una actuacion relevante en materia Socio-Laboral, Derecho de Trabajo

y Seguridad Social.

f) Fomentar el compaiierismo y las relaciones humanas entre los asociados a través
de encuentros periédicos y reuniones, asi como viajes de interés cultural y

profesional a las distintas zonas donde residan los asociados.

g) Cualesquiera otros que impulsen a una mejor formacion de los Asociados y
una mayor divulgacion de las materias relacionadas con el Derecho del Trabajo

y de la Seguridad Social.



COLABORAN Y PARTICIPAN
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MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO DE REFERENCIA
POR SU BUEN HACER
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